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Bantuk Pembelajaran,
e Penilaian Metode Pembelajaran, i
Kemampuan akhir tiap Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran | Penilaian
(Sub-CPMK) . — . - . [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 3 4) (5) (6) (7) (8)
1 Mahasiswa mampu 1.Dapat menjelaskan Kriteria: Pembelajaran 0%
melaksanakan prosedur dan mengurutkan 1.Keaktifan (kuantitas Lansung,
konseling individual dur k li b S memb.
Mahasiswa mampu prosedur konseling erpar't|5|pla.5|) embaca,
menyeleksi strategi 2.Dapat menyeleksi 2.0Organisasi ide/argumen | mengkaji,
konseling Mahasiswa strategi konseling 3.Ketepatan argumen diskusi
mampu sesuai kriteria 4 .Penggunaan Bahasa: 4 X50

mengimplementasikan
strategi konseling

3.Dapat
mengimplementasikan
4 langkah strategi
konseling

5.Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)




Mahasiswa mampu
menguasai Strategi
Cognitive

RestructuringMahasiswa

mampu mempraktikkan
Strategi Cognitive
Restructuring untuk
memecahkan masalah

1.Dapat menjelaskan
distirsi kognitif

2.Menjelaskan
pengertian Strategi
Cogpnitive
Restructuring

3.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Cognitive
Restructuring

4 Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Cognitive
Restructuring

5.Menerapkan 7
langkah Strategi
Cognitive
Restructuring secara
sistematis untuk
memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)

2.0Organisasi ide/argumen

3.Ketepatan argumen

4 .Penggunaan Bahasa:

5.Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

Pembelajaran
Lansung,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/ praktik
4 X 50

0%

Mahasiswa mampu
menguasai Strategi
Thought
StoppingMahasiswa
mampu mempraktikkan
Strategi Thought
Stopping

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Thought Stooping
2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Thought Stopping
3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Thought Stopping
4 Menerapkan langkah
Strategi Thought
Stopping secara
sistematis untuk
memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1 .Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)

2.Organisasi ide/argumen

3.Ketepatan argumen

4.Penggunaan Bahasa:

5.Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan
intonasi)Untuk penilaian
produk (laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan — hasil analisis-
sisstem dinamik

Pembelajaran
Kooperatif,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/
praktikum

4 X 50

0%

Mahasiswa mampu
menguasai dan

mempraktikkan Strategi

Cognitive Modelling

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Cognitive Modelling
2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Cogpnitive Modelling
3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Cogpnitive Modelling
4 Menerapkan langkah
Strategi Cognitiuve
Modelling secara
sistematis untuk
memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)

2.0Organisasi ide/argumen

3.Ketepatan argumen

4 .Penggunaan Bahasa:

5 .Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

8.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis -
sistem dinamik

Pembelajaran
Kooperatif,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/praktik
4 X 50

0%

Mahasiswa mampu
menguasai dan

mempraktikkan Strategi

Reframing

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Reframing

2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Reframing

3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Reframing

4 Menerapkan langkah
Strategi secara
sistematis untuk
memecahkan
masalah

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)

2.Organisasi ide/argumen

3.Ketepatan argumen

4.Penggunaan Bahasa:

5.Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

8.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

Pembelajaraan
Kooperatif,
membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/praktik
4 X 50

0%

Mampu menguasai dan
mempraktikkan Strategi

Stress Inoculation

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Stress Inoculation
2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Stress Inoculation
3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Stress Inoculation
4 Menerapkan langkah
Strategi Stress
Inoculation secara
sistematis untuk
memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)

2.Organisasi ide/argumen

3.Ketepatan argumen

4.Penggunaan Bahasa:

5.Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

8.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

Pembelajaran
Kooperatif,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/praktik
4 X 50

0%




Mampu meguasai dan
mempraktikkan Strategi
Relaksasi

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Relaksasi

2.Menijelaskan
kegunaan Strategi
Relaksasi

3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Relaksasi

4 .Menerapkan langkah
Strategi Relaksasi
secara sistematis
untuk memecahka
masalah

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)

2.0Organisasi ide/argumen

3.Ketepatan argumen

4 .Penggunaan Bahasa:

5.Ketepatan

6.Kejelasan

7 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

8.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

Pembelajaran
Kooperatif,
membaca,
mengkaji,
latihan/praktik,
dan diskusi

4 X 50

0%

uTs

Mampu menjelaskan teori
dari beberapa strategi (
CR, TS, CM, Reframing,
Sl, Relaksasi)mampu
mempraktikan salah satu
strategi konseling
(CR/TS/ CM, Reframing,
Sl, Relaksasi)

Kriteria:

Ketepatan
argumenKetepatan
pemilihan strategiKetepatan
pelaksanaan prosedur
konseling Kejelasan
jawaban soal

Tes Tulis dan
praktik
4 X 50

0%

Mampu menguasai dan
mempraktikkan Strategi
Systematic
Desensitization

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Systematic
Desensitization

2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Systematic
Desensitization

3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Systematic
Desensitization

4 .Menerapkan langkah
Strategi Systematic
Desensitization
secara sistematis
untuk memecahkan
masalah siswa

5.Menerapkan langkah
penyusunan hirarki
kecemasan dan
latihan imaginasi

Kriteria:

1 .Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)
Organisasi ide/argumen

2.Ketepatan argumen
Penggunaan Bahasa:

3.Ketepatan Kejelasan

4.Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

5.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

Pembelajaran
Kooperatif,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/praktik
4 X 50

0%

10

Mampu menguasai dan
mempraktikkan Strategi
Modeling

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Modeling

2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Modeling

3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Modeling

4 Menerapkan langkah
Strategi live modelling
secara sistematis
untuk memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)
Organisasi ide/argumen
2.Ketepatan argumen
Penggunaan Bahasa:
3.Ketepatan Kejelasan
4.Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)
5.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

Pembelajaran
Kooperatif,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/praktik
4 X 50

0%

b

Mampu mempraktikkan
Modeling

—_

.Menerapkan langkah
Strategi Strategi
simbolik Modelling
secara sistematis
untuk memecahkan
masalah siswa
2.Menerapkan langkah
Strategi diri sebagai
model secara
sistematis untuk
memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)
Organisasi ide/argumen

2.Ketepatan argumen
Penggunaan Bahasa:

3.Ketepatan Kejelasan

4 .Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

5.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

latihan/praktik,
dan diskusi
4 X 50

0%

12

Mahasiswa mampu
menguasai dan
mempraktikkan Strategi
Latihan Asertif

1.Menjelaskan
pengertian Strategi
Latihan Asertif

2.Menjelaskan
kegunaan Strategi
Latihan Asertif

3.Mendiskripsikan
prosedur Strategi
Latihan Asertif

4 Menerapkan langkah
Strategi Latihan
Asertif secara
sisitematis untuk
memecahkan
masalah siswa

Kriteria:

1.Keaktifan (kuantitas
berpartisipasi)
Organisasi ide/argumen

2.Ketepatan argumen
Penggunaan Bahasa:

3.Ketepatan Kejelasan

4 Sikap dan intonasi
selama diskusi/tanya
jawab (suara-ekpresi,
volume dan intonasi)

5.Untuk penilaian produk
(laporan tertulis)
mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

Pembelajaran
Kooperatif,
Membaca,
mengkaji,
diskusi, dan
latihan/praktik
4 X 50

0%




materi pertemuan 9-15

mengerjakan soal Ujian
Akhir Semester dan
Mempraktikkan strategi
dari pertemuan 9-15

Akurasi konsep/materi
Akurasi contoh pendukung
terhadap konsep./materi
Kelengkapan cakupan
materiKeruntutan dalam
pembahasan
materiKedalaman dalam
mengelaborasi materi

Instruction (Cl)
4 X 50

13 Mampu menguasai dan 1.Menjelaskan Kriteria: Pembelajaran 0%
mempraktikkan Strategi pengertian Strategi 1.Keaktifan (kuantitas Kooperatif,
Self Management S

Self Management berpartisipasi) Membaca,
2.Menijelaskan Organisasi ide/argumen | mengkaji,
kegunaan Strategi 2.Ketepatan argumen diskusi, dan
Self Management Penggunaan Bahasa: latihan/praktik
3.Mendiskripsikan 3.Ketepatan Kejelasan 4 X 50
prosedur Strategi Self 4 .Sikap dan intonasi
Management selama diskusi/tanya
4 .Menerapkan langkah jawab (suara-ekpresi,
Strategi secara volume dan intonasi)
sistematis untuk 5.Untuk penilaian produk
memecahkan (laporan tertulis)
masalah siswa mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis

14 Mampu menguasai dan Menjelaskan pengertian | Kriteria: Pembelajaran 0%
mempraktikkan Strategi Strategi Pengambilan 1 Keaktifan (kuantitas Kooperatif,
Pengambilan Keputusan |  Keputusan Menjelaskan b e Memb.

kegunaan Strategi erpartisipasi) embaca,
Pengambilan Keputusan Organisasi ide/argumen | mengkaiji,
Mendiskripsikan prosedur 2.Ketepatan argumen diskusi, dan
Strategi Pengambilan Penggunaan Bahasa: latihan/praktik
gﬁzﬁﬁ %r;gﬁeng?rapkan 3.Ketepatan Kejelasan 4 X50
Pengambilan keputusan 4 .Sikap dan intonasi
secara sistematis untuk selama diskusi/tanya
memecahkan masalah jawab (suara-ekpresi,
siswa volume dan intonasi)
5.Untuk penilaian produk

(laporan tertulis)

mempertimbangkan

aspek kelengkapan

laporan- hasil analisis

15 Mahasiswa mampu 1.Menijelaskan Kriteria: Pembelajaran 0%
menguasai dan ) pengertian Strategi 1.Keaktifan (kuantitas Kooperatif,
mempraktikkan Strategi . S .

Empty Chair Emp'ty Chair perpart|S|paS|)Organ|saS| Membagg,
2.Menijelaskan ide/argumen mengkaji,
kegunaan Strategi 2.Ketepatan argumen diskusi, dan
Empty Chair Penggunaan Bahasa: latihan/praktik
3.Mendiskripsikan 3.Ketepatan Kejelasan 4 X50
prosedur Strategi 4 Sikap dan intonasi
Empty Chair selama diskusi/tanya
4 Menerapkan langkah jawab (suara-ekpresi,
Strategi secara volume dan intonasi)
sistematis untuk 5.Untuk penilaian produk
memecahkan (laporan tertulis)
masalah siswa mempertimbangkan
aspek kelengkapan
laporan- hasil analisis
16 Mahasiswa memahami Mahasiswa mampu Kriteria: Contextual 0%

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

[ No [ Evaluasi | Persentase |

%]

Cata1tan

o

© o~

10.
11.

12.

Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan internalisasi
dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang digunakan untuk
pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik
terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan
merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah
tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi
kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan
indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria
dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan,
Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning,
Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.
Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan
pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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