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Model Case Study

Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran
)

(cpP

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang
keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-4 Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

CPL-5 Mampu menganalisis konsep teoritis ekonomi secara keseluruhan

CPL-7 Mampu berkomunikasi secara efektif secara lisan dan tertulis di bidang ekonomi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Mahasiswa mampu menganalisis dasar-dasar dunia perbankan

CPMK - 2 Mahasiswa mampu menganalisis pola dasar dan manajemen bank

CPMK - 3 Mahasiswa mampu mengidentifikasi tentang manajemen perbankan

CPNK - 4 Mahasiswa mampu menganalisis laporan keuangan bank

CPMK - 5 Mahasiswa mampu menganalisis kinerja keuangan bank

CPMK - 6 Mampu menunjukkan karakter Iman, cerdas, mandiri, jujur, peduli dan tangguh (Idaman Jelita) dalam mempelajari

manajemen perbankan

Matrik CPL - CPMK
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Deskripsi Mata kuliah ini berisi tentang: peran dan fungsi Bl, Manajemen Aktiva-Pasiva, sumber modal bank, Manajemen likuiditas bank, memahami
Singkat MK cara-cara mendirikan dan menyelenggarakan kegiatan operasional bank, dan memiliki kemampuan dalam menjelaskan konsep-konsep
manajemen bank. Matakuliah dilaksanakan dengan metode case study. Penilaian diperoleh dengan aktifitas partisipatif 50%, serta tes
sebesar 50%. Dengan memperhatikan keadaan terkini, mahasiswa diharapkan untuk berperan aktif mengeksplorasi berbagai sumber
belajar yang disarankan.
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Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Kemampuan akhir Penilaian i . . Bobot
Mg Ke- | tiap tahappan belajar Periugsat?;r;sl\gl ailI\rI‘;llftllsﬁm’ MateEIPPuesTabkﬂa]Iaran Penilaian
(Sub-CPMK) - — : : - (%)
Indikator Kriteria & Bentuk | Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Menijelaskan konsep 1.Menjelaskan Kriteria: Ceramah | Ceramabh interaktif, Materi: Bank dan 3%
dasar perbankan dan hubungan antara | Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | Pembangunan
gglr:%agugi:bankan dunia perbankan | Penskoran diskusi, Ekonomi, Bank dan
perekonomian dengan Bentuk Penilaian - dan case Kebijaksanaan Moneter,
pembangunan "™ Lol - | study Bank dan Ekonomi
ekonomi Aktifitas Partisipasif 3X50 Masyarakat
2.Menjelasan Pustaka: Kasmir1.
hubungan antara 2015. Manajemen
dunia perbankan Perbankan. Jakarta:PT
de”?’ﬂ” Raja Grafindo Persada
kebijaksanaan
moneter
3.Menjelaskan
hubungan antara
dunia perbankan
dengan ekonomi
masyarakat
2 Mengidentifikasi pola 1.Merumuskan Kriteria: Ceramah | Ceramabh interaktif, Materi: Perumusan 4%
dasar manajemen pengambilan Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | kebijakan, Perencanaan
Bank kebijakan penskoran diskusi, dan pengembangan
tentan o dan case organisasi, Staffing dan
manaj(gemen Ber.ﬂuk Pem'lallanl: study manajerial skill
perbankan Aktifitas Partisipasif 3 X50 Pustaka: Kasmir1.
2.Membuat contoh 2015. Manajemen
kasus tentang Perbankan. Jakarta:PT
penyusunan dan Raja Grafindo Persada
pengembangan
organisasi
Mengembangkan
contoh kasus
penyusun
staffing dan
manajerial skill
dalam
manajemen
perbankan
3 Mengidentifikasi pola 1.Menguraikan Kriteria: Ceramah | Ceramabh interaktif, Materi: Pengawasan 4%
dasar manajemen tujuan dan Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | internal, Sistem
Bank standar penskoran diskusi, manajemen bank,
engawasan o dan case Sound banking
ienegn Be'_‘?"'k Penl'lallanl: study Business
2.Mencari contoh Aktifitas Partisipasif 3 X50 Pustaka: Silvanita Ktut.

kasus sistem
manajemen bank
3.Menerapkan
sound banking
business

2009. Bankdan
Lembaga Keuangan
Lain. Jakarta: Salemba




Mengidentifikasi 1.Menghitung cash | Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Pengukuran 3%
?ankajemen dana ratio dari contoh Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | cash ratio, Macam-
an kasus penskoran diskusi, macam cadangan kas,
2 .Mengidentifikasi o dan case Regulasi tentang
mace?m—macam Ber‘ﬂuk Penl_lallanl: study Likuidasi, Teori-teori
cadangan kas Aktifitas Partisipasif | 3 y 5o manajemen likuidasi
3.Mengidentifikasi Pustaka: Triandaru
dan menghitung Sigit dan
regulasi tentang TotokBudisantoso.
I|ku|dq5| o 2006. Bank dan
4 Mengidentifikasi | embagak
teori-teori em agareuangan .
manajemen Lain. Jakarta: Penerbit
likuidasi Salemba Empat
Mengidentifikasi 1.Mengidentifikasi | Kriteria: Ceramah | Ceramabh interaktif, Materi: Pos-pos neraca 3%
tentang manajemen pos-pos bank Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | bank komersial, Aktiva
likuiditas perbankan komersial dari penskoran diskusi, dan produktif,
contoh kasus . dan case Kolektibilitas aktiva
2.Mengidentifikasi Ber.lFuk Pe"'_'?'an,: study produktif, Pengelolaan
macam-macam Aktifitas Partisipasif | 3 x 59 aktiva, pasiva dan
aktiva yang resiko Assets and
produktif dari Liability Committe
contoh kasus (ALCO)
3.Mengidentifikasi Pustaka: Kasmir1.
kolektibilitas 2015. Manajemen
aktiva produktif Perbankan. Jakarta:PT
dari contoh Raja Grafindo Persada
kasus
4 Menjelaskan
macam-macam
pengelolaan
aktiva dan pasiva
dari contoh
kasus
5.Pembuatan dan
pengelolaan
ALCO dari
contoh kasus
Mengdentifikasi 1.Mendeskripsikan | Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Fungsi modal 4%
g";rrfé%';lgﬂ dalam fungsi modal Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | bank, dan Kecukupan
dunia perbankan bank dari contoh | Penskoran diskusi, modal
kasus .. _|dancase Pustaka: Triandaru
2.Menjelaskan Bentuk Penilaian : | o, Sigit dan
tentang Aktifitas Partisipasif | 3 y £ T )
otokBudisantoso.
keclukupan bank 2006. Bank dan
dari contoh
Kasus LembagaKeuangan ‘
Lain. Jakarta: Penerbit
Salemba Empat
Mengidentifikasi 1.Mengidentifikasi | Kriteria: Ceramah | Ceramah interakiif, Materi: Sumber dana 4%
{\j/la}naj%men Kredit sumber dana Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | bank, dan Penempatan
pgr%gnkgﬂ'a bank dari contoh | Penskoran diskusi, dana
kasus B K Penilaian - dan case Pustaka:
2.Mengidentifikasi A:t'i‘f?; < P:l'r‘t'i;':l:i% study Sinungan,Muchdarsyah.
alokasi P 3X50 1994. Strategi
penempatan manajemen Bank.
dana bank dari Jakarta:PT Rineka
contoh kasus .
Cipta
uTs Daplag menget)rjall:an Kriteria: Tes Materi: Materi 1-7 20%
soal dengan bal Sesuai pedoman | tertulis Pustaka: Kasmiri.
dan benar penskoran 3X50 2015. Manajemen
Bentuk Penilaian : Perbankan. Jakarta:PT
Tes Raja Grafindo Persada
Mengdentifikasi 1.Menjelaskan Kriteria: Ceramah Materi: Pengertian, 4%
"\D/':rrl‘(?é%f,‘gr? ada pengertian, Sesuai pedoman | interakiif, Tujuan dan Fungsi
Perk itan p tujuan dan fungsi penskoran diskusi, manajemen perkreditan;
manajemen . dan case Macam dan jenis kredit;
perkreditan Bentuk Penilaian : | o, 4, Falsafah Perkreditan;
2.Menyebutkan Aktifitas Partisipasif | 5 x 59 Penentuan kebijakan

macam dan jenis
kredit

3.Menjelaskan
tentang falsafah
perkreditan

4 Mengidentifkasi
faktor-faktor
kebijakan
perkreditan

5.Menyusun
struktur
organisasi
perkreditan dari
contoh kasus

perkreditan; Organisasi
kredit;

Pustaka: Kasmir1.
2015. Manajemen
Perbankan. Jakarta:PT
Raja Grafindo Persada




10 Mengidentifikasi 1.Mengidentifikas | Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Interest Policy 4%
Manajemen interest policy Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | (Kebijaksanaan Suku
pemasaran bank 2.Menerapkan penskoran diskusi, Bunga); Asas

asas perkreditan .. |dancase perkreditan dan
dan penyusunan | Bentuk Penilaian : | o, Penyusunan rencana
rencana kredit Aktifitas Partisipasif 3 X 50 kredit; Analisis atas
3.Menganalisis permohonan kredit;
permohonan Pelaksanaan pemberian
kredit Administrasi;
4 Menjelaskan Pengamanan dan batas
pelaksanaan kredit
pemberian Pustaka: Triandaru
administrasi Sigit dan
5':;1?:32:122222 TotokBudisantoso.
dan batas kredit 2006. Bank dan
LembagaKeuangan
Lain. Jakarta: Penerbit
Salemba Empat

11 Mengidentifikasi 1.Menjelaskan Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Kebijakan 4%

lg/lanka{emen Jasa-jasa tentang Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | investasi; Statemen
ank flainnya kebijakan penskoran diskusi, tertulis kebijaksanaan

investasi .. |dancase investasi; Penyertaan

2.Mengidentifikasi Bef‘?"" Pe"'_'?'an,' study dan penempatan dana
penyertaan dan | AKfifitas Partisipasif| 3 59 Kolektibilitas investasi
penempatan Pustaka:
dana Sinungan,Muchdarsyah.

3.Mengidentifikasi 1994. Strategi
kolektibilitas manajemen Bank.
investasi Jakarta:PT Rineka

Cipta

12 Mengidentifikasi 1.Mendeskripsikan | Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Penyusunan 3%
&nglgaﬁ?neu”sgumber pola pemasaran Sesusi pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | pola pemasaran dan
perbankan dan prakteknya penskoran diskusi, prakteknya; Tahap

2.Menjelaskan . dan case persaingan dalam
tahap persaingan Be'."?"'k Pen[lallanl: study pemasaran bank; Posisi
dalam Aktifitas Partisipasif | 5 x 59 perbankan indonesia
pemasaran bank dalam persaingan
3.Menjelaskan modal; Korelasi
posisi perbankan pemasaran dan
indonesia dalam kegiatan hubungan
persaingan masyarakat;
modal Pemasaran dan
4 Mendeskripsikan informasi
korelasi Pustaka: Kasmir1.
pemasaran dan 2015. Manajemen
kegiatan Perbankan. Jakarta:PT
hubungan Rai )
aja Grafindo Persada
masyarakat
5.Menjelaskan
hubungan antara
pemasaran dan
informasi

13 Menganalisis laporan 1.Menjelaskan Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Akuntansi 3%

E:U:RQZE ggﬂkfaS'O Akuntansi Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | manajemen bank;
uang manajemen bank | Penskoran diskusi, Acrual and cash basic
Z.X/Ienjelaskan Bentuk Penilaian - dan case Pustaka: Ka‘zsm/n.
crual and cash Aktifitas Partisioasi study 2015. Manajemen
basic as Partisipasif 3 X 50
Perbankan. Jakarta:PT
Raja Grafindo Persada
14 Menganalisis laporan | Menjelaskan Format | Kriteria: Ceramah | Ceramah interaktif, Materi: Format dan 4%
Eeuangan gankrasm Fan desl;rlpm isi Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | deskripsi isi laporan
euangan ban aporan keuangan penskoran diskusi, keuangan
Bentuk Penilaian : gtazjr:j;:ase ::15?';;' Ka‘sm/r1.
Aktifitas Partisipasif | 5 y 5, - Manajemen
Perbankan. Jakarta:PT
Raja Grafindo Persada

15 Mahasiswa mampu 1.Menganalisis Kriteria: Ceramah | Ceramah interakiif, Materi: Pengertian, 3%
{Qegf’;ﬂeﬁéﬂﬁﬁsén macam —macam | Sesuai pedoman | interaktif, | diskusi, dan case study | tujuan, teknik analisis
be?nk 9 teknik analisis penskoran diskusi, dan prosedur; Analisa

kinerja keuangan o dan case rasio keuangan;

bank dan tujuan Be'_'FUK Pen|_|al|anl: study Penerapan teknik

penggunaannya Aktifitas Partisipasif | 5 x 59 analisis CAMEL;
2.Menerapkan Penerapan model EVA

teknik dan Pustaka: Triandaru

prosedur analisis
kinerja keuangan
bank

Sigit dan
TotokBudisantoso.
2006. Bank dan
LembagaKeuangan
Lain. Jakarta: Penerbit
Salemba Empat
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Dapat mengerjakan
soal dengan baik
dan benar

Kriteria:
Sesuai pedoman
penskoran

Bentuk Penilaian :
Tes

Tes
tertulis
3 X50

Materi: Materi 9-15
Pustaka: Kasmir1.
2015. Manajemen
Perbankan. Jakarta:PT
Raja Grafindo Persada

30%

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 50%
2. | Tes 50%

100%
Catatan

1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan
internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses

10.
11.

pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan

khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan

bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau

diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.
Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang

mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian

berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten
dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.
Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik

Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative
Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok

bahasan.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat
kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 27 Januari 2024
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