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Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran
(cp)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang
keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-4 Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

CPL-6 Mampu menganalisis strategi pemberdayaan potensi ekonomi

CPL-7 Mampu berkomunikasi secara efektif secara lisan dan tertulis di bidang ekonomi

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK - 1 Mahasiswa mampu memahami kegiatan ekonomi yang berkaitan dengan UKM (working in team skills)

CPMK -2 Mahasiswa mampu memahami kegiatan ekonomi yang berkaitan dengan Koperasi (working in team skills)

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-3 CPL-4 CPL-6 CPL-7
CPMK-1 v v v v
CPMK-2 v v v v
Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
CPMK Minggu Ke
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16
CPMK-1 viivi]iv]|v|v v v
CPMK-2 v v v v v v v v v

Deskripsi Mata kuliah ini berisi tentang konsep Ekonomi Koperasi & UKM, yang meliputi: aspek sistem ekonomi dan kelembagaan koperasi;
Singkat MK Analisis menggunakan ilmu ekonomi mikro; penerapan prinsip ekonomi dalam koperasi; bentuk-bentuk badan usaha; azas-azas
koperasi; bentuk-bentuk koperasi dan kegiatannya; serta pengaturan dan kebijakan pemerintah yang menyangkut koperasi. materi
yang akan disampaikan terkait dengan Menganalisis usaha kecil di Indonesia, pengelolaan pemasaran usaha kecil, pengelolaan
permodalan usaha kecil, pengelolaan sumber daya manusia (SDM) usaha kecil, Pengelolaan koperasi, dan Kewirausahaan
koperasian
Pustaka Utama : |
1. Rio F. Wilantara dan Susilawati. 2016. Strategi dan Kebijakan Pengembangan UMKM. Bandung: Refika Aditama.
2. Tiktik Sartika Partomo. 2013. Ekonomi Koperasi. Bogor: Ghalia Indonesia.
Pendukung : |
Dosen Ladi Wajuba Perdini Fisabilillah, S.Pd., M.SE.
Pengampu

Mg Ke-

Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Penilaian q
CIllEIE Penugasan Mahasiswa,

Kemampuan akhir [ Estimasi Waktu] Materi Bobot
tiap tahapan belajar Pembelajaran | Penilaian
(Sub-CPMK) [ Pustaka ] (%)




Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3) (4) (5) (6) @ (®)
1 memahamidan 1.1Menjelaskan | Kriteria: ceramah Materi: usaha 5%
?Vzgﬁéaﬁg; ﬂfﬁn pengertian Nilai penuh dantanya [2x50 kecil di
koperasi dan UMKM usaha kecil ?Agﬁrolshfpnabna jawab indonesia
2. Menganalisis ngerasa 2 X 50 Pustaka: Tiktik
aktivitas dan '
Fakta-fakta UKM | proyek sesuai Sartika
yang ada di dengan yang Partomo. 2009
diminta ) ’
bany_ak negara Ekonomi
3.Menjelaskan L .
Alasan Bentuk Penilaian : Koperasi.
mendirikan UKM | Aktifitas Partisipasif Bogor: Ghalia
4 .Menganalisis Indonesia.
Perbandingan
pelaku usaha Materi: usaha
kecil dan usaha kecil
besar Pustaka: Rio F.
5.Menganalisis Wilantara dan
Eerua‘ah“ dan Susilawati.
UeK:Ama an 2016. Strategi
6 dan Kebijakan
Mendeskripsikan Pengembangan
Kapan Usaha UMKM.
kecil berhasil Bandung:
7 Menjelaskan Refika Aditama.
Kompetensi
utama untuk
usaha kecil
Mendeskripsikan
kiat sukses
9.Menganalisis
penerapan kerja
mandiri
2 memahami dan ) 1.1Menjelaskan Kriteria: ceramah Materi: usaha 5%
g‘vir;ﬁg‘v?keﬁggﬁ“t pengertian Nilaipenuh ~ |dantanya [2x50 kecil di
koperasi dan UMKM usaha kecil diperoleh apabila | jawab indonesia
P! oM lisi mengerjakan 2 X 50 e
-Menganalisis aktivitas dan Pustaka: Tiktik
Fakta-fakta UKM | proyek sesuai Sartika
yang ada di dengan yang Partomo. 2009
diminta ) ’
bany'ak negara Ekonomi
3.Menjelaskan L )
Alasan Bentuk Penilaian : Koperasi.
mendirikan UKM Aktifitas Partisipasif Bogor: Ghalia
4 Menganalisis Indonesia.

Perbandingan
pelaku usaha
kecil dan usaha
besar

5.Menganalisis
Kekuatan dan
Kelemahan
UKM

6.
Mendeskripsikan
Kapan Usaha
kecil berhasil

7 .Menjelaskan
Kompetensi
utama untuk
usaha kecil

Mendeskripsikan
kiat sukses

9.Menganalisis
penerapan kerja
mandiri

Materi: usaha
kecil

Pustaka: Rio F.
Wilantara dan
Susilawati.
2016. Strategi
dan Kebijakan
Pengembangan
UMKM.
Bandung:
Refika Aditama.




memahami dan 1.1Menjelaskan | Kriteria: ceramah Materi: usaha 10%
menjelaskan terkait pengertian Nilai penuh dantanya |2x50 kecil di
Roperes danhnkw | usaha e | dperdeh abia | jawa inconosi
2.Menganalisis aktivitas dan 2 X 50 Pustaka: Tiktik
Fakta—fakta_ UKM groyek sesuai Sartika
)ézggaid:etara diﬁ%?g Yo Z:rtomo: 2009.
3.Menjelaskan o onomi
Alasan Bentuk Penilaian : Koperasi.
mendirikan UKM | Aktifitas Partisipasif Bogor: Ghalia
4 Menganalisis Indonesia.
Perbandingan
pelaku usaha Materi: usaha
kecil dan usaha kecil
besar Pustaka: Rio F.
5.Menganalisis Wilantara dan
Kekuatan dan Susilawati.
Eil;\a/lmahan 2016. Strategi
6. dan Kebijakan
Mendeskripsikan Pengembangan
Kapan Usaha UMKM.
kecil berhasil Bandung:
7.Menjelaskan Refika Aditama.
Kompetensi
utama untuk
usaha kecil
Mendeskripsikan
kiat sukses
9.Menganalisis
penerapan kerja
mandiri
mahasiswa mahasiswa Kriteria: work based | work based learning, Materi: 0%
melakukaén kegiatan melakuk%n kegiatan | pedoman learning, penugasan permodalan
menyusun RKL menyusun RKL penskoran penugasan | 2x 50 usaha ksail
dengan baik 2 X 50 Pustaka: Rio F.
Wilantara dan
Susilawati.
2016. Strategi
dan Kebijakan
Pengembangan
UMKM.
Bandung:
Refika Aditama.
mahasiswa mahasiswa Kriteria: work based | work based learning, Materi: 0%
melakuk%n kegiatan melakukecljn kegiatan pedoman learning, penugasan permodalan
mggiﬂgunagKL mgg%gunaEKL penskoran penugasan | 2 x 50 usaha kecil
dengan baik 2X50 Pustaka: Rio F.
Wilantara dan
Susilawati.
2016. Strategi
dan Kebijakan
Pengembangan
UMKM.
Bandung:
Refika Aditama.
mahasiswa mahasiswa Kriteria: work based | work based learning, Materi: 0%
melakuk%n kegiatan melakuke:jn kegiatan | pedoman learning, penugasan permodalan
menyusun RKL menyusun RKL penskoran penugasan |2 x 50 usaha kecil
dengan baik 2X50 Pustaka: Rio F.

Wilantara dan
Susilawati.
2016. Strategi
dan Kebijakan
Pengembangan
UMKM.
Bandung:
Refika Aditama.




7 Mendeskripsikan Menjelaskan Kriteria: melaporkan [ melaporkan ke Materi: 10%
pengelolaan produksi | perencanaan pedoman ke pembimbing terkait pengelolaan
usaha kecil fasilitas penskoran pembimbing | laporan kegiatan produksi usaha
.| terkait lapangan kecil
Peniaian Portofolo | 1220%an |2 50 Pustaka: o £
kegiatan Wilantara dan
lapangan Susilawati.
2X50 2016. Strategi
dan Kebijakan
Pengembangan
UMKM.
Bandung:
Refika Aditama.
8 Mendeskripsikan Menjelaskan Kriteria: melaporkan | melaporkan ke Materi: 10%
pengelolaan produksi | perencanaan pedoman ke pembimbing terkait pengelolaan
usaha kecil fasilitas penskoran pembimbing | laporan kegiatan produksi usaha
.. | terkait lapangan kecil
kegiatan Wilantara dan
lapangan Susilawati.
2X50 2016. Strategi
dan Kebijakan
Pengembangan
UMKM.
Bandung:
Refika Aditama.
9 Memahami dan 1.Menijelaskan Kriteria: Presentasi | Presentasi dan tanya | Materi: 15%
menjelaskan ke_giatan fungsi dan peran pedoman dan tanya jawab kegiatan
Fnsﬁgﬁegic;peraa di koperasi penskoran jawab 2 x50 koperasi
2.Menjelaskan . 2X50 Pustaka: Tiktik
alat Benltu_k Penllalan_ : Sartika
kelengkapan Pemlglan Pgrtofollq,
K ) Praktik / Unjuk Kerja Partomo. 2009.
operasl Ekonomi
Koperasi.
Bogor: Ghalia
Indonesia.
10 Memahami dan 1.Menjelaskan Kriteria: Presentasi | Presentasi dan tanya | Materi: 15%
menjelaskan ke_giatan fungsi dan peran pedoman dan tanya jawab kegiatan
rnsggﬁegic;peraa di koperasi penskoran jawab 2x 50 koperasi
2.Menjelaskan . 2X50 Pustaka: Tiktik
alat Benltu_k Penllalan_ : Sartika
kelengkapan Pemlglan Pgrtofollq,
K ) Praktik / Unjuk Kerja Partomo. 2009.
operasl Ekonomi
Koperasi.
Bogor: Ghalia
Indonesia.
11 mahasiswa mahasiswa mampu | Kriteria: work based | work based learning Materi: 0%
mer%yugun laporan akhirydenganpbaik ﬂ{gﬁ;oéﬁgfapnab"a penugasan | 2x 50 koperasi o
akhir magang laporan akhir dan |2 X 50 Pustaka: Tiktik
nilai yang didapat Sartika
dari pembimbing Partomo. 2009.
lapangan )
Ekonomi
Koperasi.
Bogor: Ghalia
Indonesia.
12 mahasiswa mahasiswa mampu | Kriteria: work based | work based learning Materi: 0%
mer%yugun laporan akhirydenganpbaik ﬂ{gﬁ;oéﬁgfapnab"a penugasan | 2x 50 koperasi o
akhir magang laporan akhir dan |2 X 50 Pustaka: Tiktik
nilai yang didapat Sartika
%&g;gg;blmblng Partomo: 2009.
Ekonomi
Koperasi.
Bogor: Ghalia
Indonesia.
13 mahasiswa mahasiswa mampu | Kriteria: work based | work based learning Materi: 0%
medianiogaan | magangden’ " |“Nisiporun | icaming dan | don porugasen | pongllar
h : iperolen apabila | penugasan | 2 x 50 koperasi
menyusun laporan akhir dengan baik mengerjakan 5 X 50 Pustaka: Tiktik

akhir magang

laporan akhir dan
nilai yang didapat
dari pembimbing
lapangan

Sartika
Partomo. 2009.
Ekonomi
Koperasi.
Bogor: Ghalia
Indonesia.




14 Mendeskripsikan mahasiswa Kriteria: menyusun Materi: 10%
Eoperasi sekﬁlah dan | menyusun laporan Nilai penuh laporan 2% 50 koperasi
operasi mahasiswa dmagang ses(l;al diperoleh apabila | akhir sekolah dan
engan panduan mampu menyusun )
dan sesuai dengan | |aporan akhir magang mahasiswa
kondisi tempat sesuai dengan 2X50 Pustaka: Tiktik
magang panduan Sartika
Bentuk Penilaian : Partomo: 2003.
Penilaian Hasil Ekonom/‘
Project / Penilaian Koperasi.
Produk Bogor: Ghalia
Indonesia.

15 Mendeskripsikan mahasiswa Kriteria: menyusun Materi: 10%
koperasi sekolah dan | menyusun laporan Nilai penuh laporan 2 x50 koperasi
koperasi mahasiswa magang sesuai diperoleh apabila | akhir sekolah dan

dengan panduan mampu menyusun )

dan sesuai dengan laporan akhir magang mahasiswa

kondisi tempat sesuai dengan 2X50 Pustaka: Tiktik

magang panduan Sartika
Bentuk Penilaian : Partomo: 2009.
Penilaian Hasil Ekonomll
Project / Penilaian Koperasi.
Produk Bogor: Ghalia

Indonesia.

16 Mendeskripsikan mahasiswa Kriteria: menyusun Materi: 10%
koperasi sekolah dan | menyusun laporan Nilai penuh laporan 2x50 koperasi
koperasi mahasiswa magang sesuai diperoleh apabila | axhir sekolah dan

dengan panduan mampu menyusun !

dan sesuai dengan laporan akhir magang mahasiswa

kondisi tempat sesuai dengan 2X50 Pustaka: Tiktik

magang panduan Sartika
Bentuk Penilaian : Fariomo. 2009,
Penilaian Hasil Ekonom/‘
Project / Penilaian Koperasi.
Produk Bogor: Ghalia

Indonesia.

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 20%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 30%
3. | Penilaian Portofolio 35%
4. | Praktik / Unjuk Kerja 15%

100%

Catatan
1

Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang

merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh
melalui proses pembelajaran.
2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.
3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah,
dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap
materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.
6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam
penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar

penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,

Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-
pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan
tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 27 Januari 2024
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