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Model Case Study

Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran

(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Menganalisis sistem termodinamika untuk memahami hubungan antara energi dan perubahan keadaan fisik
berbagai sistem (C4)

CPMK - 2 Menganalisis siklus termodinamika pada mesin dan peralatan untuk menentukan efisiensi dan performa (C4)

CPMK -3 Menguraikan prinsip-prinsip dasar termodinamika untuk mengidentifikasi aplikasi dalam bidang teknik otomotif dan
manufaktur (C4)

CPMK - 4 Menganalisis diagram fase dari berbagai zat untuk memahami perilaku zat tersebut pada kondisi yang berbeda (C4)

CPMK -5 Menganalisis keseimbangan energi dan materi dalam sistem termodinamika untuk optimasi proses (C4)

CPMK - 6 Menganalisis perpindahan panas dan kerja dalam berbagai proses termodinamika untuk menentukan strategi
perbaikan efisiensi (C4)

CPMK -7 Menganalisis pengaruh variabel termodinamika seperti suhu, tekanan, dan volume terhadap performa mesin (C4)

CPMK - 8 Menganalisis dan membandingkan berbagai siklus refrigerasi dan pompa panas dalam konteks efisiensi termal dan
aplikasi praktis (C4)

CPMK -9 Menganalisis peran termodinamika dalam desain sistem HVAC untuk meningkatkan efisiensi energi (C4)

CPMK - 10 Menganalisis konsep entropi dan hukum kedua termodinamika untuk mengidentifikasi keterbatasan dalam proses

energi (C4)

Matrik CPL - CPMK
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Deskripsi Mata kuliah Thermodinamika pada jenjang S1 membahas konsep dasar tentang energi, kerja, dan perubahan keadaan sistem fisik.
Singkat MK Mahasiswa akan mempelajari hukum-hukum termodinamika, siklus termodinamika, serta aplikasi dalam berbagai sistem termal. Mata
kuliah ini juga menekankan pemahaman terhadap konsep entropi, perpindahan panas, dan kerja dalam sistem tertutup dan terbuka.
Dengan memahami prinsip-prinsip termodinamika, mahasiswa dapat mengaplikasikan pengetahuan ini dalam berbagai bidang seperti
rekayasa, kimia, dan teknik mesin.
Pustaka Utama : |
1. Moran, Michael J., Howard N. Saphiro, Daisie D. Boettner, and Margareth B. Bailey. 2011. Fundamentals of Engineering
Thermodynamics 7th ed. , John Wiley & Sons
2. Cengel, Yunus A. and Boles, Michael A. 2010. Thermodynamics An Engineering Aproach 7th ed. , McGraw-Hill
Pendukung : |
1. Sonntag., Borgnakke., Van Wylen, 1998. , Fundamental of Thermodynamics 7th ed. , John Willey & Sons
2. Holman, 1980. Thermodynamics 3rd ed. , McGraw-Hill,
Dosen Prof. Dr. Muhaji, S.T., M.T.
Pengampu Dany Iman Santoso, S.T., M.T.

Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Kemampuan akhir St Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran | Penilaian
(Sub-CPMK) : = : - - [ Pustaka] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3) 4 (5) (6) @ (®)
1 Mahasiswa 1.Analisis sistem | Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
dlharapkal_n _ma_mtpu termodinamika Sesuai dengan | Berbasis penerapan konsep dasar
gﬁggﬁ?naaﬁ:ﬁ(g's em 2.Pemahaman rubrik penilaian | Masalah. termodinamika dalam | termodinamika,
dengan kritis dan hubungan Bentuk Penilaian kehidupan sehari-hari Hukum_ _
sistematis untuk energidengan | termodinamika,
metmaham| h.ué)ungan perubahan Akt'f't Proses
antara energi dan L ifitas termodinamika
perubahan keadaan 3 keadaan fisik Partisipasif Enerai dalam
fisik berbagai sistem. -Kemampuan nergi dalam
kognitif C4 termodinamika
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
2 Mahasiswa 1.Analisis sistem | Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%

diharapkan mampu
menganalisis sistem
termodinamika
dengan kritis dan
sistematis untuk
memahami hubungan
antara energi dan
perubahan keadaan
fisik berbagai sistem.

termodinamika
2.Pemahaman
hubungan
energi dengan
perubahan
keadaan fisik
3.Kemampuan
kognitif C4

Sesuai dengan
rubrik penilaian

Bentuk Penilaian

Aktifitas
Partisipasif

Berbasis
Masalah.

penerapan konsep
termodinamika dalam
kehidupan sehari-hari

dasar
termodinamika,
Hukum
termodinamika,
Proses
termodinamika,
Energi dalam
termodinamika
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan




Mahasiswa 1.Analisis siklus Kriteria: Pembelajaran | Diskusi Forum Online, | Materi: 6%
?T:gﬁraapnk;{;igzmlzg termodinamika Sesuai dengan | Berbasis Penugasan Proyek Pengenalan
term%dinamika pada pada: Tesin dan | rubrik penilaian | pmasalah. Online ?::::%d'nam'ka
mesin dan peralatan peralatan - I 1ka,
untuk menentukan 2.Penentuan .Bentuk Penilaian Analisis
efisiensi dan efisiensi dan S Efisiensi dan
performa, serta performa Aktifitas Performa
mampu 3 Partisipasif, P ’
mengaplikasikan -Penerapan Penilaian enerapan
pengetahuan ini pengetahuan ) dalam Teknik
dalam teknik otomotif dalam teknik Portofolio, Otomotif atau
atau produksi. otomotif atau ienillgllan Produksi
produksi raktikum Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
Mahasiswa 1.Analisis Siklus | Kriteria: Pembelajaran | Penugasan Proyek Materi: Konsep 8%
?Agﬁgaapnksgigzmlzg Termodinamika Sebspkai dqu_an Berbasis Termodinamika,
rubrik penilaian ;
termodinamika pada Z.E?qentqa(ljn P Masalah. '?::rl:%d'nam'ka
mesin dan peralatan, isiensi dan i i i
serta dapat Performa Bentuk Penilaian pada Mesin,
menentukan efisiensi : Peralatan dan
dan performa dengan Aktifitas
baik sesuai dengan Partisipasif Pgrformg ’
konsentrasi yang Efisiensi dalam
dipilih. Proses
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
Mampu ) 1.Pemahaman Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Prinsip 5%
menderpongtramkan konsep Sesuai dengan [ Berbasis aplikasi termodinamika | Dasar
ggg\giﬁaanndi%?dang termodinamika rubrik penilaian | Masalah. dalam kasus nyata Termodinamika,
teknik otomotif atau 2.Kemampuan - Aplikasi
mampu ) mengidentifikasi .Bentuk Penilaian Termodinamika
gwerkw)goperasmlarg aplikasi dalam Akt'f't dalam Teknik
erbagai peralatan ) . ifitas :
dan mesin produksi di teknik otomotif Partisipasif Gtomoti,
bidang manufaktur. dan manufaktur Aplikasi
Termodinamika
dalam
Manufaktur
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
Mahasiswa 1 .konsep dasar Kriteria: Pembelajaran | Penugasan Proyek Materi: Hukum 5%
g:gﬁ;aepnﬁgrgi;“npu termodinamika Sebs_ukai dqu_an Berbasis Termodinamika
; rubrik penilaian
pemikiran logis, kritis, glterapk?n X P Masalah. Eerktama,
sistematis, dan kreatif engan tepa Lo ukum
dalam menerapkan 2.aplikasi .Bentuk Penilaian Termodinamika
prinsip dasar termodinamika | * .. Kedua, Siklus
termodinamika dalam dalam teknik Aktifitas Carnot
bidang teknik otomotif . Partisipasif ’
dan manufaktur. otomotif dan Penerapan
manufaktur Termodinamika
dipahami dalam Mesin-
dengan baik mesin Otomotif,
Penerapan
Termodinamika
dalam Proses
Manufaktur
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
Mampu ) 1.Penerapan Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
mendemon(sjtra&kan prinsip Sesuai dengan [ Berbasis penerapan prinsip dasar
Sgg\;\’iitaanndi%?dang termodinamika rubrik penilaian | \asalah. termodinamika dalam | termodinamika,
teknik otomotif atau dalam konteks Bentuk Penilaian studi kasus teknik Penerapan
mampu i« teknik otomotif | | otomotif, Membuat termodinamika
mengoperasikan 2.Penerapan : laporan proyek dalam teknik
berbagai peralatan e Aktifitas : : ;
dan mesin produksi di prinsip ' Partisipasif S|mula§| penerapan otomotif,
bidang manufaktur. termodinamika termodinamika dalam | Penerapan
dalam konteks proses manufaktur termodinamika
manufaktur dalam
manufaktur
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan
Mahasiswa 1.Analisis Kriteria: Pembelajaran | - Materi: Konsep 6%
Sr:g%raapnkaa}insi?ampu perpindahan Sesuai dengan | Berbasis perpindahan
perpigndahan panas panas dalam rubrik penilaian | Masalah. Ear?as(i Pl(onsep
dan kerja dalam proses . erja dalam
prosez " K termodinamika .Bentuk Penilaian termodinamika,
termodinamika untu 2.Analisis kerja : Strategi
menentukan strategi Aktifitas )
; ianal dalam proses R perbaikan
baikan ef . L
perbaikan efisiensi termodinamika Partisipasif efisiensi
3.Strategi Pustaka:
perbaikan Handbook
efisiensi Perkuliahan




9 Mahasiswa 1.Diagram fase Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
dlharapkalp .mgmpu dianalisis Sesuai dengan | berbasis aplikasi diagram fase | diagram fase,
ggg%%??t;grsbagg?g dengan benar rubrik penilaian | masalah, dalam kehidupan Interpretasi
untuk memahami 2.Kemampuan . diskusi sehari-hari diagram fase,
perilaku zat pada menganalisis .Bentuk Penilaian kelompok, Perilaku zat
ggﬂgggw);ﬁw%?(gfrbeda perilaku zat Aktifitas dan pada kondisi

- isi eksperimen berbeda
kemampuan Analisis pada kondisi . | Partisipasif lab p tl ’ Pustaka:
(C4) dalam berbeda terbukti aboratorium. ustaka:
Taksonomi Bloom. 3.Kemampuan Handbook

membandingkan Perkuliahan
diagram fase

dari zat yang

berbeda

10 Mahasiswa 1.Analisis Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Hukum 5%
dlharapka}_n mampu keseimbangan Sesuai dengan | Berbasis penerapan konsep Termodinamika,
Irpe%r;?;rge;:]sglgn energi energi dan rubrik penilaian | Masalah. termodinamika dalam | Energi dalam
dan materi dalam materi Bentuk Penilaian kasus nyata Sistem
sistem termodinamika 2.Penerapan Termodinamika,
untuk : Keseimbangan
mengoptimalkan i(onsep ) Aktifitas Materi dal g

logis ermodinamika L ateri dalam
proses secara logls, ’ .| Partisipasif Reaksi Kimi
kritis, sistematis, dan dalam optimasi eaksi Kimia
kreatif. proses Pustaka:
Handbook
Perkuliahan

1 Mahasiswa 1.Mampu Kriteria: Diskusi, studi | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 8%
dlharapka}_n mampu menganalisis Sesuaidengan | kasus,dan | penerapan strategi perpindahan
rp?eergign%n;gfpanas perpindahan rubrik penilaian | simylasi. perbaike}n efisiensi panas, Prinsip
dan kerja dalam panas dalam Bentuk Penilai dalam sistem kerja dalam
berbagai proses sistem tertutup | DeMUK Fenilaian termodinamika termodinamika,
‘rﬁé'ﬂgﬁiﬂﬁé“nikﬁr‘é?ééik 2.Mampu Aktifitas Strategi

baik fisiensi. mengidentifikasi Lo perbaikan

perbaikan efisiensi kerja yang Partisipasif efisionsi
dilakukan dalam Pustaka:
proses Handbook
termodinamika Perkuliahan
3.Mampu

merumuskan
strategi
perbaikan
efisiensi

12 Mampu menganalisis 1.Mampu Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
pengadrph V"’?Ii'abe' menjelaskan Sesuai dengan | berbasis aplikasi pengaruh dasar
}Z:hmaoda;gapngrfgrma hubungan rubrik penilaian | masalah. variabel termodinamika | termodinamika,
mesin. antara suhu, Bentuk Penilai pada mesin Pengaruh suhu

tekanan, dan . entuk Fenilafan terhadap
| : erforma
\;;Oerl;g:rigegg:ia Aktifitas pmesin,
2.Mampu Partisipasif Pengaruh
menganalisis tekanan
data terhadap
termodinamika performa
untuk mesin,
memprediksi Pengaruh
kinerja mesin volume
terhadap
performa mesin
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan

13 Mahasiswa 1.Mampu Kriteria: Pembelajaran | Penugasan penulisan | Materi: Prinsip 8%
diharapkan mampu menjelaskan Sesuai dengan | berbasis esai tentang dasar siklus
menganalisis dan prinsip dasar rubrik penilaian | masalah. perbandingan efisiensi | refrigerasi,

membandingkan
berbagai siklus
refrigerasi dan pompa
panas, serta dapat
mengaplikasikan
pemahaman tersebut
dalam konteks
praktis.

siklus refrigerasi
dan pompa
panas

2.Mampu
membandingkan
efisiensi termal
dari berbagai
siklus

3.Mampu
mengidentifikasi
aplikasi praktis
dari siklus
refrigerasi dan
pompa panas

Bentuk Penilaian

Aktifitas
Partisipasif,
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk, Penilaian
Portofolio, Tes

termal siklus refrigerasi
dan pompa panas

Prinsip dasar
pompa panas,
Efisiensi termal
siklus refrigerasi
dan pompa
panas, Aplikasi
praktis siklus
refrigerasi dan
pompa panas
Pustaka:
Handbook
Perkuliahan




14 Mahasiswa 1.Pemahaman Kriteria: Pembelajaran | Diskusi daring tentang | Materi: Konsep 5%
?T:gﬁgaapnk;{;i?ggr% konsep Sesuai dengan | berbasis penerapan dasar
termodinamika dalam termodinamika rubrik penilaian | masalah. termodinamika dalam | termodinamika,
desain sistem HVAC 2.Kemampuan . desain sistem HVAC Penerapan
untuk meningkatkan menganalisis Bentuk Penilaian termodinamika
efisiensi energi. efisiensi energi - dalam sistem

pada sistem Aktifitas HVAC, Strategi
HVAC Partisipasif, Tes meningkatkan
3.Kemampuan efisiensi energi
mengidentifikasi Pustaka:
peran Handbook
termodinamika Perkuliahan
dalam desain
sistem HVAC

15 Mengembangkan 1.Keterampilan Kriteria: Diskusi Diskusi daring tentang | Materi: 9%
gg;glm;atlg I%%:ﬁ,kligg?ﬁ analisis konsep | Sesuaidengan | kelompok aplikasi hukum kedua | Pengenalan
dalam menganclis | e7OF! S P st A

i .Pemahaman . us. idu i-hari
ok keoua hukum kedua | Bentuk Penilaian hukum kedua
termodinamika. termodinamika |- .. termodinamika,
3.Kemampuan Aklifitas Analisis
mengidentifikasi Partisipasif, Tes keterbatasan
keterbatasan dalam proses
dalam proses energi
energi Pustaka:
Handbook
Perkuliahan

16 Mahasiswa 1.konsep entropi | Kriteria: Pembelajaran | - Materi: Definisi 10%
diharapkan mampu dipahami Sesuai dengan berbasis Entropi, Hukum
;nn?pg;;nda;ﬁlﬁukl?unniep dengan baik rubrik penilaian diskysi dan Kedua . .
kedua termodinamika 2.mampu Bentuk Penilaian studi kasus. Termodinamika,
untuk‘d itias menjelaskan ; Ee“efapgn
mengiden hubungan s onsep Entropi
Isitgrebsa(t;seargidalam antara entropi Aktifitas dalam Proses

. dan Partisipasif, Tes Energi
keterbatasan Pustaka:
dalam proses Handbook
energi Perkuliahan

3.mampu
mengaplikasikan
hukum kedua
termodinamika
dalam kasus
nyata

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 78%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 2%
3. [ Penilaian Portofolio 4%
4. | Penilaian Praktikum 2%
5. [ Tes 14%

100%
Cata1tan

Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang

merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh

melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,

ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap

materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

o

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam

penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar
penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

© N

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,
Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,

Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-

pokok bahasan.




11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan
tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 27 Agustus 2025
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