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Model
Pembelajaran

Case Study

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang

keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-4 Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

CPL-5 Menguasai konsep-konsep dasar filosofi, paradigma, pendekatan dan teori-teori Sosiologi, berikut cabang-cabang
keilmuannya, dan metode penelitian Sosiologi;

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
CPMK - 1 Menganalisis peran nilai-nilai budaya dalam membentuk identitas sosial dan kebangsaan menggunakan teori

antropologi

CPMK - 2 Mengevaluasi dampak perubahan sosial terhadap nilai-nilai agama dan budaya nasional dalam konteks global

CPMK - 3 Menggunakan metodologi penelitian yang inovatif untuk mengkaji fenomena budaya dan sosial

Matrik CPL - CPMK

 
CPMK CPL-3 CPL-4 CPL-5

CPMK-1   ✔
CPMK-2  ✔  

CPMK-3 ✔   

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

 
CPMK Minggu Ke

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

CPMK-1 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔
CPMK-2 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔
CPMK-3 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔

Deskripsi
Singkat MK

Mata kuliah ini memberikan pengantar tentang konsep-konsep dasar dalam antropologi budaya, metode penelitian antropologi, serta
bagaimana konsep-konsep ini diterapkan dalam analisis budaya dan masyarakat. Fokus utama adalah pada pemahaman tentang
budaya, kekerabatan, organisasi kemasyarakatan, sistem religi, sistem mata pencaharian, serta dampak globalisasi dan perubahan
budaya dalam masyarakat. Pembelajaran dilakukan melalui ceramah, diskusi, studi kasus, dan presentasi untuk mengembangkan
kemampuan analitis mahasiswa dalam memahami dan menganalisis fenomena kebudayaan dalam konteks lokal dan global.
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Mg Ke-
Kemampuan akhir
tiap tahapan belajar
(Sub-CPMK)

Penilaian
Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Penugasan Mahasiswa,
 [ Estimasi Waktu]

Materi
Pembelajaran

[ Pustaka ]

Bobot
Penilaian

(%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring

(offline)
Daring (online)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1
Minggu ke 1

Memahami konsep
dasar dan definisi
budaya

1.Menjelaskan
definisi budaya

2.Mengaitkan
budaya dengan
perilaku manusia

Kriteria:
Aktivitas partisipatif
(akurasi & contoh
relevan)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Ceramah,
diskusi
100

Materi:
Sejarah
perkembangan
antropologi,
paradigma dan
metode
antropologi
Pustaka:

5%

2
Minggu ke 2

Menganalisis peran
budaya dalam sistem
sosial

1.Menyebutkan
fungsi budaya

2.Menjelaskan
kaitannya
dengan struktur
sosial

Kriteria:
Tugas ringkas
(argumentasi logis)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi
kelompok
100

Materi:
Paradigma dan
metode
antropologi
Pustaka:

5%

3
Minggu ke 3

Membandingkan teori
antropologi klasik

1.Mendeskripsikan
teori Boas,
Malinowski,
Durkheim

2.Menilai kelebihan
teori klasik

Kriteria:
Kuiz singkat
(ketepatan konsep)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Ceramah,
studi
literatur
100

Materi: Evolusi
fisik manusia,
lahirnya
kebudayaan
Pustaka:

5%

4
Minggu ke 4

Membandingkan teori
antropologi
kontemporer

1.Menjelaskan
teori Clifford
Geertz, Levi-
Strauss

2.Menilai
keterbatasan
teori kontemporer

Kriteria:
Presentasi
kelompok
(kedalaman
analisis)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi,
presentasi
100

Materi: Praktik
kebudayaan di
Indonesia
Pustaka:

5%

5
Minggu ke 5

Menganalisis sistem
kekerabatan

1.Menjelaskan pola
kekerabatan

2.Menganalisis
contoh pada
masyarakat
tertentu

Kriteria:
Tugas individu
(relevansi analisis)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi,
studi kasus
100

Materi: Sistem
kekerabatan
dan garis
keturunan
Pustaka:

5%

6
Minggu ke 6

Menganalisis bahasa
sebagai sistem
budaya

1.Mendeskripsikan
peran bahasa

2.Memberi contoh
hubungan
bahasa &
identitas

Kriteria:
Observasi
partisipasi
(kejelasan
argumen)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi,
role play
100

Materi: Praktik
perkawinan
dan struktur
kekeluargaan
Pustaka:

5%

7
Minggu ke 7

Menjelaskan dan
menganalisis tipe-tipe
organisasi politik dan
karakteristiknya

Mahasiswa mampu
menganalisis tipe-
tipe organisasi politik
dan karakteristiknya

Kriteria:
Tugas analisis
(ketepatan
hubungan teori-
praktik)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi
kasus
100

Materi: Tipe-
tipe organisasi
politik dan
karakteristiknya
Pustaka:

5%



8
Minggu ke 8

Menganalisis agama
& kepercayaan

1.Menjelaskan
fungsi agama

2.Mengaitkan
dengan integrasi
sosial

Kriteria:
Ujian tengah
semester (analisis
esai)

Bentuk Penilaian : 
Tes

Ujian
Tengah
Semester
100

Materi: Kontrol
sosial dan
resolusi konflik
Pustaka:

15%

9
Minggu ke 9

Menjelaskan tentang
asal-mula agama,
fungsi agama, praktik
dan keyakinan

1.Menjelaskan
etnografi,
wawancara,
observasi

2.Menilai kelebihan
&
keterbatasannya

Kriteria:
Tugas mini-proyek
(ketepatan
penggunaan
metode)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi,
latihan
simulasi
100

Materi: Asal-
mula agama,
fungsi agama,
praktik dan
keyakinan
Pustaka:

5%

10
Minggu ke 10

Magi, Witchcraft, dan
Ritual dalam
masyarakat Indonesia

1.Melakukan
observasi
sederhana

2.Menyusun
catatan lapangan

Kriteria:
Portofolio
(kelengkapan
catatan & analisis)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Praktik
lapangan
simulasi
100

Materi: Magi,
Witchcraft,
Ritual dalam
masyarakat
Indonesia
Pustaka:

5%

11
Minggu ke 11

Mengevaluasi
dampak globalisasi
terhadap budaya

1.Menjelaskan
fenomena
globalisasi

2.Menilai
dampaknya pada
identitas & tradisi

Kriteria:
Analisis kasus
(kekuatan
argumen)

Bentuk Penilaian : 
Aktifitas Partisipasif

Diskusi,
debate
class
100

Materi: Sistem
teknologi dan
sistem mata
pencaharian
Pustaka:

5%

12
Minggu ke 12

Menganalisis
globalisasi dan
dampaknya dalam
sistem perekonomian
masyarakat di tingkat
lokal dan global

1.Mengidentifikasi
konflik budaya

2.Memberi solusi
inklusif berbasis
teori

Kriteria:
Mahasiswa mampu
menganalisis
dampak globalisasi
terhadap sistem
perekonomian

Bentuk Penilaian : 
Praktik / Unjuk Kerja

Studi
kasus,
diskusi
kelompok
100

Materi:
Globalisasi dan
dampaknya
Pustaka:

5%

13
Minggu ke 13

Menyusun esai
reflektif tentang teori
& pengalaman

1.Menulis esai
reflektif

2.Mengaitkan teori
dengan observasi
diri

Kriteria:
Produk esai
(koherensi &
orisinalitas)

Bentuk Penilaian : 
Praktik / Unjuk Kerja

Project-
based
learning
100

Materi:
Mekanisme
dan proses
perubahan
kebudayaan
Pustaka:

5%

14
Minggu ke 14

Membuat presentasi
kelompok berbasis
etnografi

1.Menyajikan data
etnografi

2.
Mengintegrasikan
teori antropologi

Kriteria:
Presentasi
kelompok
(sistematis &
kreatif)

Bentuk Penilaian : 
Praktik / Unjuk Kerja

Kolaboratif,
diskusi
100

Materi:
Adaptasi
budaya dan
peran agensi
Pustaka:

5%

15
Minggu ke 15

Menyusun laporan
ilmiah terstruktur

1.Mengorganisasi
teori, metode, &
studi kasus

2.Menawarkan
insight baru
tentang budaya

Kriteria:
Draft laporan
(kelengkapan &
sistematis)

Bentuk Penilaian : 
Praktik / Unjuk Kerja

Workshop
penulisan
100

Materi: Topik-
topik
kebudayaan
Pustaka:

5%

16
Minggu ke 16

Memaparkan laporan
ilmiah akhir

1.Menyajikan
laporan ilmiah

2.Menunjukkan
analisis kritis &
solusi

Kriteria:
Laporan akhir &
presentasi
(orisinalitas,
kedalaman
analisis)

Bentuk Penilaian : 
Tes

Ujian Akhir
Semester
100

Materi: Topik-
topik
kebudayaan
Pustaka:

15%

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study
No Evaluasi Persentase
1. Aktifitas Partisipasif 50%
2. Praktik / Unjuk Kerja 20%
3. Tes 30%

100%

Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi)  adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang

merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh
melalui proses pembelajaran.



2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah  adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK)  adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap
materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam
penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar
penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,

Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,

Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-

pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan

tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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