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Model
Pembelajaran

Case Study

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-1 Mampu menunjukkan nilai-nilai agama, kebangsaan dan budaya nasional, serta etika akademik dalam melaksanakan
tugasnya

CPL-2 Menunjukkan karakter tangguh, kolaboratif, adaptif, inovatif, inklusif, belajar sepanjang hayat, dan berjiwa
kewirausahaan

CPL-6 Lulusan mampu berkomunikasi secara efektif.

CPL-7 Lulusan mampu mengaplikasikan teknologi informasi dalam pengelolaan data keuangan, pemasaran, dan SDM dengan

tepat.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1

Mampu menginternalisasikan karakter "cerdas, inovatif, berakhlak mulia, mandiri, peduli, beretika akademik dan
berkomitmen mengembangkan ide-ide baru sesuai dengan peran dan fungsi yang diemban di dalam maupun di luar
lingkungan kerja, maupun dalam kontek bermasyarakat, berbangsa dan bernegara berlandaskan nilai nilai Filsafat lImu

CPMK -2

Memiliki pengetahuan pada tingkat advance tentang substansi inti dan ekstensi Filsafat llmu, membahas konsep-konsep
dan teori-teori dalam bidang filsafat ilmu, Mahasiswa akan mengkaji sejarah perkembangan pemikiran filsafat iimu serta
isu-isu kontemporer dalam epistemologi dan metodologi ilmiah. untuk menghasilkan karya kreatif, original, dan teruji
berlandaskan teori Filsafat lImu.

CPMK - 3

Mampu memecahkan permasalahan isu-isu kontemporer dalam epistemologi dan metodologi iimiah berlandaskan teori
Filsafat lImu

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-1 CPL-2 CPL-6 CPL-7

CPMK-1

CPMK-2

CPMK-3

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
CPMK Minggu Ke
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 14 | 15 | 16

CPMK-1 v v v
CPMK-2 v
CPMK-3 v v v v v v v v v v v v

Deskripsi
Singkat MK

Matakuliah Filsaf

at lImu merupakan matakuliah wajib dengan bobot 2 SKS memuat kajian ontologi, epistemologi dan aksiologi iimu dalam

konstelasi berbagai pengetahuan lainnya serta perkembangan pengetahuan ilmiah. Mahasiswa program Doktoral harus mampu memiliki
kompetensi melakukan analisis, intrepretasi informasi lisan dan tertulis serta mengabstraksikan untuk membuat karya
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Bantuk Pembelajaran,
) Penilaian Metode Pembelajaran, i

Kemampuan akhir Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran | Penilaian

(Sub-CPMK) - — - [ Pustaka ] (%)

Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3 4 (5) (6) (7) (8)

1 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, Presentasi, diskusi dan | Materi: 5%
men?ath‘laml konsep mampu Keaktifan dan diskusi dan [ tanya jawab Defining the
tleso:?it?k IdrgrL: ngﬁ{f Mengabstraksi B?(;‘S'Z?as' dalam | tanya jawab physicolgy

konsep filsafat ilmu pembelajaran dan Pustaka:
2.Memaknai unsur- penugasan

unsur yang

menjadi kata kunci | Bentuk Penilaian :

filsafat ilmu Aktifitas Partisipasif

2 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: 5%
meng|dentlf|k21f$| ; mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Philosophy of
:]LrjnaS g lingkup filsafat Mengabstraksi g?&'zg’as' dalam | {anya jawab Science

ruang lingkup pembelajaran dan Pustaka:
filsafat ilmu penugasan Ladyman.d.
2.Mengidentifikasi 1920
unsur-unsur yang | Bentuk Penilaian : Understanding
tgrcakulp dalam Aktifitas Partisipasif Philosophy of
filsafat ilmu )
Science.

3 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: 5%
memecankan pé’kf’k mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Philosophical
%earana?gg‘]gnan alam Menganalisis dan gﬁ;‘s':g’as' dalam  tanya jawab Mgthods_

menyusun pembelajaran dan Philosopical
alternatif solusi penugasan Problems
dalam studi kasus Pustaka:
kegiatan bedah Bentuk Penilaian :

buku mengenai Penilaian Portofolio

Philosophical

Methods and

Philosopical

Problems

Mempresentasikan

hasil analisis dan

temuan solusi

4 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, Presentasi, diskusi dan | Materi: Ethical 5%
memecarkr?n poklok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab issues in
ﬁgr’?a?gagna” dalam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab science

proses ) .
menyusun pembelajaran dan !Eplstemologlcal
alternatif solusi penugasan issues in
dalam studi kasus science
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Pustaka:
buku mengenai Penilaian Portofolio
Ethical issues in
science
Epistemological
issues in science
Mempresentasikan
hasil analisis dan
temuan solusi




Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: 5%
memecahkan pokok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Metaphysical
permasalahan dalam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab issues in
manajemen proses i
menyusun pembelajaran dan Sc!ence The
alternatif solusi penugasan Science
dalam studi kasus Pustaka:
kegiatan bedah Bentuk Penilaian :
buku mengenai Aktifitas Partisipasif
Ethical issues in
science
Epistemological
issues in science
Mempresentasikan
hasil analisis dan
temuan solusi
Mahasiswa mampu 1 .Mahasiswa Kriteria: Presentasi, Presentasi, diskusi dan | Materi: “The 5%
memecahkan pokok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Contested
permasalahan dalam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab Character of
manajemen proses i
menyusun pembelajaran dan Science and
alternatif solusi penugasan the
dalam studi kasus Fundamental
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Questions of
buku mengenai Aktifitas Partisipasif Philosophy
The Contested Pustaka:
Character of
Science and the
Fundamental
Questions of
Philosophy
Mempresentasikan
hasil analisis dan
temuan solusi
Mahasiswa mampu 1 .Mahasiswa Kriteria: Presentasi, Presentasi, diskusi dan | Materi: 5%
memecahkan pokok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Psychology
permasalahan dalam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab The social
manajemen proses '
menyusun pembelajaran dan sciences
alternatif solusi penugasan Introduction:
dalam studi kasus Philosohy of
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Science
buku mengenai Aktifitas Partisipasif (James
Psychology The Landyman)
social sciences Pustaka:
Introduction:
Philosohy of
Science
Mempresentasikan
hasil analisis dan
temuan solusi
uTs Penyusunan | Penyusunan dan 15%
Bentuk Penilaian : | dan pengumpulan Hasil
Penilaian Hasil pengumpulan | Project
Project / Penilaian Hasil Project
Produk
Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%
memecarkhan p(?kl"k mampu Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Evolution of
ﬁgmﬁg;gnan alam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab Management
proses .
menyusun _ pembelajaran dan Thought : Early
alternatif solusi penugasan Management
dalam studi kasus Thought «
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Prologue to the
buku The Aktifitas Partisipasif past «
Evolution of Management
Management before
Thought : Early industrialization
Management « Industrial
Thought (Wren Evolution
&Bedeian) Pustaka:

Mempresentasikan
hasil analisis dan
temuan solusi




10 mg;a:gzvﬁfawafgﬁgk 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%
permasalahanpdalam m:nmpau. s g gaeratlikstilg)zr; idda;}am ;:hskus] danb tanya jawab ’I\E/Ivolutlon of
manajemen ganalisis dan broses anya jawal anagement

menyusun pembelajaran dan Thought : Early
alternatif solusi penugasan Management
dalam studi kasus Thought «
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Management
buku The Aktifitas Partisipasif Pioneers «
Evolution of Industrial
Management Revolution ¢
Thought : Early Industrial
Management Growth and
Thought (Wren Systematic
&Bedeian) Management
. Pustaka:
Mempresentasikan

hasil analisis dan

temuan solusi

11 mg;a:gzvﬁsawafgﬁgk 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%

manajemen proses e .
menyusun pembelajaran dan Thought : The
alternatif solusi penugasan Scientific
dalam studi kasus Management
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Era«The
buku The Penilaian Portofolio Advent of
Evolution of Scientific
Management Management «
Thought : The Spreading The
Scientific Gospel of
Management Era Efficiency « The
. Human Factor:
Mempresentasikan Preparing the
hasil analisis dan way
temuan solusi Pustaka:

12 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%
memecahkan pokok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Evolution of
permasalahan dalam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab Management
manajemen 9 proses ya ) ge -e

menyusun pembelajaran dan Thought : The
alternatif solusi penugasan Scientific
dalam studi kasus Management
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Era« The
buku The Penilaian Portofolio Emergence of
Evolution of the
Management Management
Thought : The Process and
Scientific Organization
Management Era Theory
. Scientific
Mempresentasikan Management in
hasil analisis dan Theory and
temuan solusi Practice * The
Science
Management in
Retrospect
Pustaka:
13 mg;a:gzvﬁsawifgﬁgk 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%
mampu: Keaktifan dan diskusidan | tanya jawab Evolution of
ﬁqermasalahan dalam Mengpanalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab v Management
anajemen proses .
menyusun pembelajaran dan Thqught :The
alternatif solusi penugasan Social Era *
dalam studi kasus The Hawthorne
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : Studies * The
buku The Aktifitas Partisipasif Search for
Evolution of Organizational
Management Integration «
Thought : The People and
Social Era Organization
Pustaka:

Mempresentasikan
hasil analisis dan
temuan solusi




14 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, | Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%
memecarkﬁn pgklok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Evolution of
%earana?gg‘]gnan alam Menganalisis dan g?ons':g’as' dalam | tanya jawab Management

menyusun pembelajaran dan Thqught :The
alternatif solusi penugasan Social Era *
dalam studi kasus Organization
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : and people *
buku The Aktifitas Partisipasif Human
Evolution of Relations in
Management concept and
Thought : The practice « The
Social Era Social Era in
. Retrospect
Mempresentasikan Pustaka:
hasil analisis dan

temuan solusi

15 Mahasiswa mampu 1.Mahasiswa Kriteria: Presentasi, Presentasi, diskusi dan | Materi: The 5%
memecahkan pokok mampu: Keaktifan dan diskusi dan | tanya jawab Evolution of
ﬁqearrTaasalahan dalam Menganalisis dan partisipasi dalam | tanya jawab Management

jemen proses .
menyusun pembelajaran dan Thought : The
alternatif solusi penugasan Modern Era «
dalam studi kasus Management
kegiatan bedah Bentuk Penilaian : theory and
buku The Aktifitas Partisipasif practice *
Evolution of Organizational
Management behavior and
Thought : The organizational
Modern Era theory
. Science and
Mempresentasikan Systems in
hasil analisis dan Management «
temuan solusi Obligation and

Opportunities
Pustaka:
16 UAS Penyusunan | Penyusunan dan 15%
Bentuk Penilaian : | dan pengumpulan project
Penilaian Hasil pengumpulan
Project / Penilaian project
Produk

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 50%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 30%
3. | Penilaian Portofolio 20%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang merupakan

10.
11.
12.

internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan
khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten
dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative
Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-
pokok bahasan.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat
kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal 28 Februari 2024




Koordinator Program Studi S3
Manajemen

UPM Program Studi S3

Manajemen
DEWIE TRI WIJAYATI
WARDOYO
NIDN 0029016005 | NIDN 0029016005
e

File PDF ini digenerate pada tanggal 8 Deg€ 2025 Jam 15:01 menggunakangafilikasi RPS-OBE SiDia Unesa
\ : e
\‘ % B e .
19
LR
2

y -



	Universitas Negeri Surabaya  Fakultas Ekonomika dan Bisnis  Program Studi S3 Manajemen
	RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
	Capaian Pembelajaran (CP)
	CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
	Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
	Matrik CPL - CPMK
	Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
	Deskripsi Singkat MK
	Pustaka
	Dosen Pengampu
	Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
	Minggu ke 1
	Minggu ke 2
	Minggu ke 3
	Minggu ke 4
	Minggu ke 5
	Minggu ke 6
	Minggu ke 7
	Minggu ke 8
	Minggu ke 9
	Minggu ke 10
	Minggu ke 11
	Minggu ke 12
	Minggu ke 13
	Minggu ke 14
	Minggu ke 15
	Minggu ke 16
	Rekap Persentase Evaluasi : Case Study
	Catatan

